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Gedreven en rationeel met een goed analytisch vermogen en een 
sterke betrokkenheid bij maatschappelijk geëngageerde thema’s. 
Daarnaast ben ik een creatieve troubleshooter, die ingewikkelde 
problematiek weet terug te brengen tot hanteerbare proporties.  
 
Werkervaring 
 
Re-integratie consulent 
2018 tot heden - zelfstandig consulent/eigenaar van Phoenix 
Re-integratie  

- begeleiden van mensen met een handicap en/of 
chronische ziekte bij hun re-integratie op weg naar een 
betaalde baan. 

- Begeleiden van mensen die vanwege hun handicap of 
ziekte problemen ondervinden bij hun werk. 

- Het adviseren van organisaties bij het re-integreren van 
medewerkers met een handicap en chronische ziekte of 
medewerkers die om andere redenen lang uit het 
arbeidsproces zijn geraakt.  

 
2022 tot heden: als zzp’r verbonden aan de Stichting 
Nederland Onderneemt Maatschappelijk werkzaam in het 
project NLwerktaanwerk in de rol van regisseur Oekraïne.    
Werkzaamheden:  

- Adviseren van werkgevers in de private sector bij het 
contracteren van Oekraíense ontheemden  

- Vergaren en toegankelijk maken van   wet- en 
regelgeving omtrent het contracteren van deze 
doelgroep. 

- Pro-actief ondersteunen van ondernemers bij dit 
vraagstuk. 
2018 tot heden: als zelfstandig consulent werkzaam bij 
de nationale politie in de rol van co-
projectleider/adviseur  banenafspraak.  

Werkzaamheden:  
- Begeleiden bij het plaatsen van medewerkers met een 

arbeidsbeperking.  

 
Vaardigheden 
 
Opzetten van Re-integratie 
programma’s 
 
Coachen van medewerkers 
 
Coachen van re-integratie 
cliënten 
 
Begeleiden van leidinggevenden 
 

Persoonlijk 
Humor 

Doortastend 

Enthousiast 

Empathisch 

Oplossingsgericht 

Creatief 

 

Opleidingen  
-Zakelijk Spaans 

-Jobcoach  

-Rechtswetenschappen Open 

Universiteit Amsterdam 

propedeuse  

-Module HBO 

Personeelsmanagement  
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- Adviseren van de organisatie bij het uitdenken van beleid 
en werkprocessen m.b.t. verduurzaming. 

- Interveniëren bij gecompliceerde dossiers van 
medewerkers die zijn uitgevallen door handicap of 
chronische ziekte.  

- Gesprekspartner voor externe partijen  
-  

 
Werkzaamheden: begeleiding bij alle stappen op de weg naar een 
passende baan, van het opstellen van CV tot het leren pitchen en 
inzetten van het eigen netwerk.   
 
 
 
 
Medewerker Gemeente Amsterdam 
 
2014  tot 2018  - projectmedewerker Adviesteam 
Banenafspraak Gemeente Amsterdam 

- bewaken voortgang project, uitzoeken van wet- en 
regelgeving omtrent de participatiewet, verder betrokken bij 
alle facetten van dit project.  

- Verantwoordelijk voor werving en selectie voor 
medewerkers vallend onder de banenafspraak. 
 

2016  - stage Onbeperkt aan de Slag 
Onbeperkt aan de Slag is een platform voor werknemers met een 
arbeidsbeperking en werkgevers die op zoek zijn naar werknemers 
met een arbeidsbeperking.  
 
2013 - 2014 – projectmedewerker Bureau Integriteit Gemeente 
Amsterdam.  

- Beleidsopdracht in het kader van Nazorg; secretariële 
werkzaamheden. 

Medewerker Politie Amsterdam 
 
2008 tot 2009 – Tactisch Analist Criminele Inlichtingendienst 
Politie Amsterdam  

- Onderzoeken, uitzoeken en veredelen van informatie uit 
politiesystemen. Rappelleren van bevindingen in woord en 
geschrift. Doen van aanbevelingen over de voortgang van 
het onderzoek.  

-  
2009 tot 2013 – stafmedewerker Academie Politie Amsterdam  

- Beleidswerkzaamheden betreffende HRM en onderwijs 
gerelateerde gebieden; opstellen beleidsnotitie inzet 
arbeidsbeperkten in de organisatie. 

 
2001 tot 2008 – assistent Tactische Recherche Dienst 
Regionale Recherche Politie Amsterdam  

- Uitluisteren van telecommunicatie; In woord en geschrift 
rappelleren van bevindingen t.b.v.  het lopende onderzoek.  

 

-HBO Sportmassage 

-Buitengewoon 

Opsporingsambtenaar  

-UVA Slavische taal en 

letterkunde 

-VWO  

 
Cursussen 
-stagebegeleiding van 

kandidaten van verschillend 

niveau  

-Appreciative Inquiry 

-Conflicthanteringmethode  

Projectmatig werken  

-Schrijven beleidsnotities  

-Operationele 

criminaliteitsanalyse  

-Effectief beïnvloeden 

 

Computer vaardigheden 
MS Office (Word, Excel, Outlook) 

Talen 
Nederlands (moedertaal)  

-Engels (goed),  

Duits (goed),  

Russisch (actief en passief in 

woord),  

Frans (passief in woord en 

geschrift)  

Spaans (niveau intermedio) 

 

Hobby’s 
Open water zwemmen 

Spinnen 
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